Приложение № 1
к приказу Минобрнауки РД
«____» __________ № __________

П О Л О Ж Е Н И Е
о проведении Республиканского конкурса 
авторских программ и методических разработок заместителей
 директоров по воспитательной работе учреждений среднего профессионального образования Республики Дагестан по предупреждению  девиантного поведения обучающихся 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение о проведении Республиканского конкурса 
авторских программ и методических разработок заместителей
 директоров по воспитательной работе учреждений среднего профессионального образования Республики Дагестан по предупреждению  девиантного поведения обучающихся (далее – Положение) определяет цели и задачи порядок организации и проведения Республиканского конкурса авторских программ и методических разработок заместителей
 директоров по воспитательной работе учреждений среднего профессионального образования Республики Дагестан по предупреждению  девиантного поведения обучающихся (далее – Конкурс).
1.2. Конкурс  проводится в рамках реализации подпрограммы «Профилактика правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних» государственной программы «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности в Республике Дагестан на 2015-2020 годы», утвержденной постановлением Правительства Республики Дагестан от 22 декабря 2014 г. № 659 (с изменениями, внесенными постановлением Правительства Республики Дагестан от 29 июля 2019 г. № 177). 
1.3. Организаторами Конкурса являются Министерство образования и науки Республики Дагестан и  ГБУ ДПО РД «Дагестанский институт развития образования» (далее – ДИРО).
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА

2.1. Цель:

Конкурс проводится в целях повышения профессионального мастерства педагогов и стимулирования учащейся молодежи, профилактики девиантного поведения, обмена опытом работы между заместителями   директоров среднего профессионального образования Республики Дагестан.
2.2. Задачи:

· стимулирование работы заместителей директоров по воспитательной работе учреждений среднего профессионального образования Республики Дагестан; 
· предупреждение девиантного поведения среди учащейся молодежи; 
· систематизация документации заместителя директора по воспитательной работе;
· пропаганда опыта работы лучших зам. директоров СПО  Республики Дагестан;

· привлечение к Конкурсу большего количества педагогов и распространение передового опыта;
· дальнейшая профилактика девиантного поведения среди учащейся молодежи по   Республике Дагестан.
3. ОРГАНИЗАЦИЯ КОНКУРСА
3.1. Конкурс проводится в заочной форме.
3.2. Прием авторских программ и методических разработок проводится с 15 до 25 октября 2020 г. в ГБУ ДПО РД «Дагестанский институт развития образования» (г. Махачкала, ул. Магомедтагирова, 159)  по адресу электронной почты spouvr@bk.ru (приложение к Положению)
3.3. Контактные данные: тел. 8988 3009219; каб. № 230.
4. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА

4.1. В Конкурсе принимают участие заместители директоров по воспитательной работе учреждений среднего профессионального образования Республики Дагестан. Квалификационные категории и возраст участников не ограничиваются.
4.2.  Участники Конкурса обязаны представить авторские программы     и  методические разработки мероприятий  по предупреждению  девиантного поведения.
5. УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ
5.1. Пояснительная записка к методическим разработкам должна содержать:

· обоснование актуальности;

· практическую значимость;

· апробированность;

· технологичность;

· рекомендации по внедрению;

· отзывы специалистов, администрации образовательных учреждений                      (с визой составителя).
Все материалы, представляемые на конкурс, должны иметь печатный и электронный варианты и соответствовать следующим требованиям:

· текстовый редактор Word;

· шрифт Times New Roman; размер шрифта 14; межстрочный интервал – одинарный; поля: верхнее и нижнее – 2 см, левое – 2,5 см, правое – 1,5, выравнивание: по ширине;

· название работы печатается заглавными буквами, ниже через строку – Ф.И.О. автора или авторов, название организации, учреждения;

· материалы, направляемые по электронной почте, следует представлять в формате MS Word (* doc или  rtf);

· фотографии и схемы должны быть выполнены в формате JPG, JPEG.

          Ксерокопии материалов не принимаются.

Материалы подписываются участником конкурса.

Участнику конкурса предоставляется право выбора формы представления своей деятельности и ее результатов с использованием различных материалов (информационно-методических, аудио- и видеоматериалов, наглядных пособий и т.д.)

6. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ
6.1. критерии оценивания:

       соответствие представленного материала тематическому содержанию;
       отражение в тексте профессионального опыта конкурсанта;

       оригинальность представленного материала;

       глубина раскрытия темы;

6.2. Каждый критерий оценивается в пять баллов. Максимальный балл – 20.
6.3. По итогам подсчетов оценочных листов, экспертная комиссия определяет победителей. 
7. ЭКСПЕРТНАЯ КОМИССИЯ КОНКУРСА

7.1. В целях оценки достижений профессионального мастерства   создается экспертная комиссия. 

7.2. Состав экспертной комиссии, а также изменения в нем определяются оргкомитетом Конкурса.

3.3. Экспертная комиссия формируется из нечетного количества членов, которые являются работниками сферы образования.

7.4. Работы передаются на инструктивно-методическое совещание экспертной комиссии, на котором обсуждается процедура судейства и организационно-технические вопросы.

7.5. Экспертная комиссия определяет победителей по итогам Конкурса. Победителем является конкурсант, набравший наибольшее количество баллов.

7.6. Результатом работы члена экспертной комиссии является заполненная и подписанная оценочная ведомость. 
7.7. Каждому участнику по завершении выполнения задания Конкурса членами экспертной комиссии выставляются оценочные баллы. Экспертная комиссия суммирует набранные баллы и оглашает результат. 

7.8. По завершении выполнения заданий всеми участниками Конкурса экспертная комиссия собирает оценочные ведомости, председатель составляет протокол оценки результатов выполнения заданий, в котором происходит ранжирование участников с учетом количества набранных баллов. Присуждаются три призовых места.
7.9. Заполненные членами экспертной комиссии оценочные ведомости архивируются оргкомитетом и могут быть подвергнуты анализу после завершения Конкурса. 
                         8. ПООЩРЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА
8.1. Победители  награждаются дипломами Министерства образования и науки Республики Дагестан I,  II,  III степени.

8.2. Все участники финального конкурса награждаются соответствующими сертификатами.

8.3.   Результаты Конкурса публикуются в средствах массовой информации. В журнале «Модернизация образования» публикуются материалы, обобщающие  педагогический опыт победителя и лауреатов Конкурса. 

Приложение 

к Положению 

Заявка 
для участия в Республиканском  конкурсе 
авторских программ и методических разработок заместителей
 директоров по воспитательной работе учреждений среднего профессионального образования Республики Дагестан по предупреждению  девиантного поведения обучающихся 

I. Сведения о конкурсанте:

1.1. Ф.И.О. конкурсанта полностью  _____________________________________________________________

1.2. Дата рождения  ____________________________________________________
1.3. Место работы, должность, общий стаж работы, стаж работы в должности, образование, категория (разряд), награды  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1.4. Адрес места работы, телефон________________________________________ ______________________________________________________________________________________________________________________________________________

1.5. Домашний адрес, телефон  ______________________________________________________________________________________________________________________________________

II. Согласование вопросов с оргкомитетом (в случае необходимости)

2.1. Указать форму и тематику конкурсного задания ___________________________________________________________________________________ ___________________________________________________________

2.2. Указать возраст обучающихся и воспитанников для проведения мероприятия в рамках презентации авторской программы или методической разработки

____________________________________________________________________________________________________________________________________


2.4. Перечень прилагаемых материалов________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



Подпись директора учреждения 

начального и среднего профессионального 

образования Республики Дагестан                                  _________________
                                                                                                    ФИО 

МП
Приложение № 2 
к приказу Минобрнауки РД
«____» __________ № __________

Состав

оргкомитета Республиканского  конкурса 
авторских программ и методических разработок заместителей
 директоров по воспитательной работе учреждений среднего профессионального образования Республики Дагестан по предупреждению  девиантного поведения обучающихся

1. Арухова А.С. – заместитель министра образования и науки Республики Дагестан.

2. Джамалудинов Г.М. – и.о. ректора ГБОУ ДПО «Дагестанский институт развития образования».

3. Омарова М.В. – начальник Отдела по координации воспитательной работы и поддержки талантов детей Минобрнауки РД.
4. Ходосова И. В. –  и.о. начальника Отдела развития профессионального образования и науки Минобрнауки РД.

5. Саркарова Д.С. – и.о. консультанта Отдела развития профессионального образования и науки Минобрнауки РД, кандидат политических наук, доцент.
Приложение № 3 
к приказу Минобрнауки РД
«____» __________ № __________


Состав

экспертной комиссии Республиканского  конкурса 
авторских программ и методических разработок заместителей
 директоров по воспитательной работе учреждений среднего профессионального образования Республики Дагестан по предупреждению  девиантного поведения обучающихся
1. Ходосова И. В. –  и.о. начальника Отдела развития профессионального образования и науки Минобрнауки РД, председатель.
2. Юнусов А. М.– и.о. зав. кафедрой Развития профессионального и дополнительного образования ГБОУ ДПО «Дагестанский институт развития образования», кандидат педагогических наук, доцент. 
3.Тажутдинова Г.Ш. – и.о. зав. кафедрой Общей и специальной педагогики и психологии образования ГБОУ ДПО «Дагестанский институт развития образования», кандидат психологических наук, доцент.

4. Гасайнаева Д.Ю. – методист кафедры Развития профессионального и дополнительного образования ГБОУ ДПО «Дагестанский институт развития образования».

5. Ахмедова Х.М. – методист кафедры Общей и специальной педагогики и психологии образования ГБОУ ДПО «Дагестанский институт развития образования».

6. Байрамбекова А.Б. – директор ГБОУ РД «Республиканский центр образования».

7. Сурхаева Г.Т. – ответственный секретарь ДРО Национальной родительской ассоциации.
.
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