
министЕрство оБрАзовАнvlя и нАуки
РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН

(миноБрнАуки рд)
36700l, г, Махачкала, ул. [аниялова, д. З2, тел.,.+7(8'722) 67-18-48, e-mail: dagminobr@e-dag.ru

от

Руководите.пям образоватеJIьпых
оргаппзаццй среднего

профессиональЕого образования

Направляем в ваш адрес дJuI исполнения и руководства в работе приказ
Министерства образования и науки Республики ,Щагестан о"t 27.|2.202|
Ns 10-01-77112| <<О мониторинге системы профессион.lльной ориентации

учащихся в общеобразовательных организациrIх Республики Щагестан>.

Приложение: на 12 л. в 1 экз.

лФ oT_J_d,ll_@/

на N9

Временно псполняющий обязапности
первого заместителя министра

газиева Нажават Алиевна
8(8122)61 -58-96

Руководителям муниципальных
оргаIIов управления образованием

М. Абидовl/И4/



МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ
РЕСIIУБЛИКИ ДАГЕСТАН

(Минобрнауки Р.Щ)

прикАз

махачкала

о монпторинге системы профессиональной орпептацип учащихся
общеобразовательных органпзацшях Республпкш,Щагестап

В рамках ре€rлизации межведомствеIlного плана мероприятий,
направленных на совершенствование профессиональной ориентации
обучающихся в общеобразовательньIх организациях Республики,Щагестан на
2021-2025 годы, в цеJuIх ан€rлиза работы по профессиональной ориентации
учащихся общеобразовательных организаций Ресгryблики .Щагестан

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести в срок с 15 января по 30 января 2022 rода моЕиторинг
системы профессиональной ориентации учащихся общеобразовательных
организаций Республики !агестан (далее - Мониторинг).

2. Утвердить перечень показателей Мониторинга согласЕо
приложению Nэl.

З. Определить ответственным за проведение Мониторинга
государственное бюджетное профессионalльное образовательное учреждение
Республики .Щагестан <<Технический колледж имени Р.Н. Ашуралиево>
(далее - ГБПОУ РЩ <Технический колледж имени Р.Н. Ашуралиево).

4. ГБПОУ Р.Щ <Технический колледж имени Р.Н. Ашуралиево>:
4,1. Организовать в срок до 30 января 2022 rода сбор и обработку,

в том числе с использованием информационных систем и технологий,
информации по профессиональноЙ ориентации учащихся
общеобразовательных организаций Республики,Щагестан методом опроса
муницип€rльных органов управления образованием Республики,Щагестан.

4.2. Организовать в срок до 30 января 2022 года сбор и обобщение, в
том числе с использованием информационных систем и технологий,

успешных управленческих практик муниципальных органов управления

<Щ, / l- 202l r. м!ез!@/а/
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образованием и профессионaUIьных образовательньIх организаций Республики
Дагестан по организации профеЪсиональной орr"rr"uц"" у"uщ"*a"общеобразовательЕых организаций Республики .Щагестан.

По результатам Мониторинга провести в срок до 10 февраля2022 года анализ работы .rо про6...rональной орr""ruц"" 1^rЪщ"ra"общеобразовательных ор.ан".ацrй Республики Щагестан, в том числе с
использованием элементов кластеризации, а также вьUIвлением фаюоров,влияющих на результаты анализа.

--- 4.4. По резУльтатам ан€rлиза подготовить в срок до 15 февраля2022 rода методические рекомендации по ор.ч"изац"Й профессиональной
ориеЕтации учащихся общеобразовательных организаций Республики
.щагестан по всем показателям Мониторинга, включtlющие адресЕые
рекомендации для муниципЕчIьных органов управления образованием,
общеобразовательных организаций и профессионiUIьных образовательных
организаций Республики .щагестан, а также рекомендации по использованию
успешных управленческих практик.

5. Руководителям муницип.lльных органов управIIения
образованием представить в срок до 30 января 2022 rода в адрес
ГБПОУ Р,Щ <Технический колледж имени Р.Н. Ашурапиева>>:

5.1. Информацию по покЕIзателям Мониторинга по форме согласно
приложению Ns 2.

5.2. Информацию об успешных управленческих практиках по
организации профессиональной ориентации r{ащихся общеобразовательных
организаций Ресгryблики .Щагестан.

6. Руководителям профессиондIьныхобразовательных организаций
представить в срок до 30 января 2021 года в адрес ГБПОУ Р.Щ <Технический
колледж имени Р.Н. Ашуралиева> информацию об успешных управленческих
практиках по организации профессиональной ориентации }п{ащихся
общеобразовательных организаций Республики .Щагестан.

7. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить
на временно исполняющего обязанности первого заместителя министра
Абидова М,Х.

Временно исполцяющий
обязанности министра Я. Бучаевt
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Приложение Nо1
к

Nр/Г (

пЕрЕчЕнь

показателей мониторинга системы профессиональной ориентации
учащихся общеобразовательных организациЙ

п наименование показатеJrя Единица измерения

1 Численность обучающихся
общеобразовательных организаций,
приIUIвших участие в мониторинге
профессиональных намерениЙ
об ающихся

человек

2 Количество муниципаJIьных образований
Республики .Щагестан, в которых

разработаны и утверждены планы
мероприятий (<дорожные карты)) или
программы по развитию системы
профессион€lльноЙ ориентации

единиц

J Численность обучающихся, выбравших

для сдачи государственной итоговой
аттестации по образоватедьным
программам основного общего

образования r{ебные предметы,

соответствующие профилю обучения

человек

4 Численность обучающихся, выбравших

для сдачи государственной итоговой
аттестации по образовательным
программам среднего общего образования

человек



ные предметы, соответствующие
ПРофилю об)^{ения
учеб

5 учающихся, поступивших
в ПОО и ВО по профилю об}^{ения

численность об человек

6 Численность обучающихся по
образовательным программам основного и
среднего общего образования, охваченных
мероприlIтиями, направлеЕными Еа

раннюю профессиональную ориентацию,
всего, из них:

в paMк€lx проекта <Билет в будущее>

в paMKElx открытых онлайн-уроков
(Проектория>

человек

7 Численность обr{ающихся
общеобразовательных организаций,
принявших rrастие в различных
профориентационных мероприятиrIх,
проводимых совместЕо с
профессиональными образовательными
оргаЕизациями и образовательными
организациями высшего образования

человек

человек8 Численность обr{ающихся, принявших

участие в (ярмарках вакансий) и других
профориентационных мероприятиях,
проводимых службой занятости населения

с )п{етом выявленных потребностей рынка
труда

человек9 Численность обl^rающихся, участвующих
в конкурсах профориентационной
направленности



Приложение М2
к,приказу Минобрнаути Р.Щ

Ng/!ц|!:цЩhт <_л> f & 202l года

информацпя по показателям моциторинге системы профессиональной
ориентациИ учащихся общеобразовательных организаций Республики

Щагестан

наименование показателя Единица
измереЕия

Значение
показателя

1 Численность обучающихся
общеобразовательных

организаций, принявших участие
в мониторинге профессионaLпьных

намерений обучающихся

человек

2 Количество муниципаJIьных
образований Республики

.Щагестан, в которьж разработаны
и утверждены планы мероприятий
(<дорожные картьо>) или
программы по развитию системы
профессиональноЙ ориентации

единиц

3 Численность обучающихся,
выбравших для сдачи

государственной итоговой
аттестации по образовательным
программам основного общего

образования учебньlе предметы,

соответствующие профилю

обучеЕия

человек

4 Численность обучающихся,
выбравших для сдачи

человек

п.



4 ислеЕность обг{ающихся,ч человек

Численность обу-rаюцихся,
поступивших в ПОО и ВО по
профилю обr{ения

6 Численность обучающихся по
образовательЕым программам
основного и среднего общего
образования, охваченных
мероприятиями, направленными
на раннюю профессиональную
ориентацию, всего, из них:

в рамк€lх проекта <<Билет в

булучее>

в рамках открытых онлаин-уроков
кПроектория>

человек

человек7 Численность обучающихся
общеобразовательных
организаций, принявших }п{астие
в рiвличных
профориентационных
мероприятиях, проводимых
совместно с профессион€Lпьными

образовательными организациями
и образовательными

организациями высшего
образования

человек8 Численность обуrающихся,
принявших участие в (ярмарках

выбравших для сдачи
государственной итоговой
аттестации по образовательным
программам средIrего общего
образования уrебные предметы,
соответствующие профилю
обучения

5. человек



вакансий)) и других
профориентационных
мероприrIтиrIх, проводимых
сJryжбоЙ зашIтости населения с

учетом вьUIвленных потребностей

рыЕка труда

9 Численность обучающихся,

участвующих в конкурсах
профориентационной

Еаправленности

человек
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4 Проведение военно-профориеЕтаци-

онных мероприятий среди }п{ащихся
общеобразовательных организаций,

способствующих патриотическому
воспитанию молодежи

Мастер-классы по профессиям
(специальностям) <Профессион€uIьная

среда>

Профориентационнм акция

<Профессиональный димог: школа -
колледж - предприятие>

Организация выездных
профориентационных мероприятий и
видеопрезентаций учреждений
профессионального образования для

Ежегодно Минтруд Р.Щ

Минобрнауки РЩ

Ежегодно Минобрнауки Pfl
Минтруд Р,Щ

Ежегодно Минобрнауки РЩ

Минтруд Р.Щ

Минобрнауки Р{

учреждений, информирование )лащихся о
профессиJIх, восtребованных на рынке
,труда, способЕrх поJгrlеншr образования в

r{реждения профессионального
образования разлиtIного ypoвrul

Па,гриотическое воспитание
старшекJIассников с дarльнейшим их
информированием о возможностях
получения военных профессий
(специальностей) на базе военных
образовательных уrреждений

Создание условий для формирования
профессионaшьных компетенций
обучающюсся через творческую

деятельность

Формирование положительной мотивации
и интереса к осуществлению
профессионального общения в будущей
профессиональной деятельности

Определение профессиональных
склонностей, потенциаJIа выпускников и
гryти дальнейшего развития

5

6

7 Ежегодно

)

месячники профессиональной
ориентации rIащихся выпускных
кJIассов) в общеобразоватепьных
организациях, а также в детских домах
и школах-интерЕатах



))

8

9

учащихся выпускных классов с

последующим ознакомлением с

программами по профессиям и

специЕLпьItостям

Выставка колледжей <<,Щень

профориентации>

Изучение трудовых мотиваций
выпускников общеобразовательных

организаций (анкетирование)

10. Разработкаинформационно-методи-
ческих пособий, подготовка буклетов,

размещение материалов в СМИ для
профессиональной ориентации

выпускников общеобразовательных

организаций

1 1. Введение в общеобразовательных

организациях кJIассных часов по
профориентации с целью выбора

учащимися профессий

Ежегодно Минобрнауки РЩ

Ежегодно Минтрул Р,Щ

Минобрнауки РЩ

Постоянно Минтруд Р.Щ

Минобрнауки Р.Щ

Ежегодно Минобрнауки РЩ

Общение выпускников с представитеJuIми
колледжей по различным направлениям
подготовки

Определение профессиональных
намерений и предпочтений выпускников в
целях формирования профессиональных
притязаний, соответств}тощих требованиям

рынка труда

Расширение информационного
rrространства, доступность информации

для каждого выпускникц желающего ее
пол)rчить

Обеспечение более интегрированного (с

учетом современньж требований рынка
труда) процесса обучения и адаптации
выпускников к требованиям рынка 1руда



))

(специшrьностей), пользlтощихся
спросом на рынке труда

12, Организация и проведение ярмарок

уrебных мест дJuI выпускников
общеобразовательных организаций

lЗ. Проведение лекториев

профориентационной тематики,
индивидуirльньж консультаций дllя

родителей по вопросам
профориентации. Организация
тематических групповых бесед с

родитеJUIми rrащихся по основным
вопросам подготовки детей к
осознанному выбору профиля

обl^rения и профессии

|4. Проведение профориентационной

работы в рамках проекта <Билет в

будущее>, с привлечением

работодателей

Ежегодно

Постоянно

Ежегодно

Минтруд РЩ

Минобрнауки Р.Щ

Минобрнауки Р!

Информирование старшекJIассников о
профессиях, востребованньж на рынке
труда, способах полr{ениrl образования в

организациях профессионального
образования различного уровня

Информирование родителей и учащихся по
вопросам осознанного выбора профессии.

Определение профессионЕuIьньж

намерений и предпочтений выпускников
общеобразовательных организаций

Минобрнауки Р,Щ

Минтруд Р.Щ



15. Проведение единого днrI

профессионального самоопределения

и профессиональной ориентации

16. Участие во Всероссийском форуме
профессиональной ориентации

<Проектория>

17. Проведение мониторинга системы
профессиональной ориентации

)чащихся общеобразовательЕых

организаций Республики,Щагестан

)

Ежегодно Минобрнауки РЩ

Ежегодно

Ежегодно Минобрнауки Р.Щ

Акryализация процесса профессионального
самоопределения молоде}ки, укрепление
взаимосвязи профориентационных
образоватепьных услуг с требованиями

рынка труда

ПопуляризациJI современных профессий и

формирование у гlастников форума
навыков создания индивидумьньш
траекторий как кJIючевых компетенций
булущего при осуществлении
обучающимися осознанного
профессионального выбора

Анализ проведения профориентационных
мероприятий и методические

рекомендации по организации адресной

работы в общеобразовательных
организациях

Минобрнауки Р.Щ

)
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